陕西开放大学新城分校2024年春季

关于开展教师线上教学评比的通知

各专业主任、教学教师、教学相关部门：                           

 为进一步深化课堂教学改革，创新教学理念和教学方法，总结、展示我校教师开展线上教学的做法、经验、成果，促进教师线上教学技能的提升。学校教学处决定在我校全体教师中开展线上教学评比活动。

一、参与对象
  承担线上教学任务的全体教师。

活动形式

    全体教师对本学期有线上直播课教学的教师进行教学评比。
1．线上直播课堂教学（直播）

2．线上直播课程教学设计方案书

教师从教学理念、教学设计、教学组织与管理、教学模式、方法手段、教学效果、学生评价、教学反思等方面进行线上教学总体设计。

线上直播课程思政教学设计方案书

教师从专业角度出发，以达到立德树人，提升学生爱党爱国热情及专业素养，培养德才兼备的社会应用型人才为目的，将思政教育内容与课程内容有机结合进行教学设计，具体形式不限。

三、效果评价
1．线上教学（直播）随堂听课评价（50%）

2.《线上直播课程教学设计方案书》（要求包含课程思政内容）（30%）

3．学生到课及评价（20%）

四、具体说明

1．线上教学（直播）听课环节主要通过全体教师随堂听课进行评价。要求听课教师每位授课教师每门课程只参与一次随机听课，共听取10门以上课程。

2、评课教师每门课程听课时间不少于15分钟，方可填写《教师线上教学评价表》。

3、直播课全部结束后，听课教师把听课截图和纸质版教学评价表交给教学处董立老师，每位教师不少于10门课程。

五、时间安排

    1．4月22日前，各直播课辅导教师提交《线上直播课程教学设计方案书》。 

2．4月22日—5月20日 各教师随机在线听课（直播），填写《教师线上教学评价表》（见附件1）。5月24日前将听课截图和填写好的《教师线上教学评价表》电子版交到教学处董立老师处。
                                                                  教学处
                                                     2024年4月17日
附件1：
教师线上教学评价表

	 教师姓名
	
	职称
	
	听课日期/节次
	

	课程名称
	
	授课内容
	

	线上教学手段
	□腾讯会议 □一体化平台    □微信     □其它   

	线上教学形式
	□录播 □直播 □线上讨论 □线上答疑辅导 □线上自主学习  □其它（            ）    

	评价项目
	观测点
	评价等级、权重（请打“√”）

	
	
	优
1.0
	良
0.8
	中
0.6
	差
<=0.5

	教学组织
（20分）

 
	1.课前准备充分，提出学习要求，推送线上平台，介绍学习资源。 直播、顺利进行，并做好相应预案；PPT、视频和音频等制作质量高。  
	
	
	
	

	
	2.设计教学方案，教学设计体现线上教学的特点，教学过程和教学时间安排合理 。
	
	
	
	

	教学内容
（30分）

 
	3.按照课程大纲和教学目标组织教学内容，教学内容充实，教学思路清晰，条理清楚，重难点突出，并有效利用网上教学资源充实课堂教学。
	
	
	
	

	
	4.注重立德树人、教书育人，体现“课程思政”。
	
	
	
	

	
	5.结合学科发展前沿，合理利用线上资源，注重教学内容更新和理论联系实际。
	
	
	
	

	教学方法
（20分）

 
	6.熟练线上教学平台的功能及操作。
	
	
	
	

	
	7.利用多种手段进行积极有效的教学互动，进行线上签到、讨论、答疑等。
	
	
	
	

	
	8.充分发挥在线教学优势，鼓励学生利用网络信息资源进行综合分析、独立思考和勇于创新，注重培养学生发现及解决问题的能力。
	
	
	
	

	教学效果
（30分）

 
	9.线上教学完整、顺畅，教师语音、语速合适。直播、录播教师仪表得体。直播、录播环境合宜。
	
	
	
	

	
	10.线上教学互动好，学生参与度高。学生有效利用教师讲授和推送的学习资源，学习获得感较强，达到预期的教学目标。
	
	
	
	

	该老师线上教学特色或不足之处： 



	对线上教学及组织管理的意见和建议：


	总体评价得分：

	备注：


                                教师签字：                  日期：20  年  月  日
